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Niniejsze ogdlne warunki ubezpieczenia stosuje sie wytacznie

do

umow ubezpieczenia zawieranych jako uzupetnienie

umow ubezpieczenia na zycie zawieranych ze spotkg Aviva Towa-
rzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. na podstawie:

1

2)
3)

Ogolnych Warunkéw Ubezpieczenia Uniwersalnego PERSPEK-
TYWA,

Ogolnych Warunkéw Ubezpieczenia Uniwersalnego PLUS,

Ogdlnych Warunkéw Miodziezowego Ubezpieczenia Uniwer-
salnego ABSOLWENT.

§1.
DEFINICJE

llekro¢ w niniejszych ogélnych warunkach, wniosku o zawarcie
umowy ubezpieczenia na ich podstawie, dokumencie potwier-
dzajacym zawarcie umowy ubezpieczenia oraz w innych pismach
i o$wiadczeniach sktadanych w zwigzku z zawarciem tej umowy
lub w jej wykonaniu uzywa sie wymienionych ponizej terminéw,
nalezy przez nie rozumie¢ w odpowiednim przypadku i liczbie:

1) gtéwna umowa ubezpieczenia lub umowa gtéwna —
umowa ubezpieczenia zawierana na podstawie jednych
z 0golnych warunkéw wymienionych na wstepie niniej-
szych ogolnych warunkow;

2) dodatkowa umowa ubezpieczenia lub umowa dodat-
kowa — umowa ubezpieczenia zawierana na podstawie
niniejszych ogdélnych warunkéw ubezpieczenia;

3) dziatalnos$¢ zarobkowa — dziatalno$¢ ubezpieczonego
nakierowana na osiaggniecie przychodu, wykonywana
w szczegdlnosci na podstawie umowy o prace, jakiejkol-
wiek innej umowy lub w ramach wolnego zawodu;

4) niezdolnos¢ do pracy — powstata na skutek rozstroju
zdrowia lub uszkodzenia ciata ubezpieczonego, zaistnia-
tych w trakcie trwania ochrony ubezpieczeniowej, catko-
wita niezdolno$¢ ubezpieczonego do wykonywania
jakiejkolwiek dziatalnosci zarobkowej, trwajaca nieprze-
rwanie w trakcie trwania ochrony ubezpieczeniowej przez
12 (dwanascie) miesiecy i majaca po zakonczeniu tego
okresu charakter trwaly i nieodwracalny;

5) suma ubezpieczenia z tytutu niezdolnosci do pracy —
minimalna kwota, ktéra na warunkach okreslonych
w umowie ubezpieczenia Towarzystwo zobowigzane jest
zaptaci¢ w razie niezdolnosci do pracy ubezpieczonego,

6) zdarzenie ubezpieczeniowe — niezdolno$¢ do pracy
ubezpieczonego.



Wszelkie pojecia, inne niz wskazane w ustepie poprzedzajacym,
stosowane sg w niniejszych ogélnych warunkach zgodnie ze
znaczeniem nadanym im przez ogélne warunki wymienione na
wstepie.

§ 2.
ZAWARCIE UMOWY DODATKOWEJ

Umowa dodatkowa zawierana jest w trybie ztozenia przez ubez-
pieczajacego oferty zawarcia takiej umowy oraz przyjecia tej
oferty przez Towarzystwo.

Oferta skfadana jest przez ubezpieczajacego na odpowiednim
formularzu Towarzystwa tacznie z wnioskiem o zawarcie gtéwnej
umowy ubezpieczenia. Jezeli Towarzystwo przyjmie oferte ubez-
pieczajacego, umowe dodatkowg uwaza sie za zawartg z chwilg
zawarcia gtéwnej umowy ubezpieczenia.

§3.
OKRES UBEZPIECZENIA

Z zastrzezeniem ust. 2-4, ochrona ubezpieczeniowa w zakresie
okreslonym w niniejszych ogdélnych warunkach i zawartej na
ich podstawie umowie dodatkowej przystuguje ubezpieczo-
nemu od dnia rozpoczecia ochrony udzielanej z tytutu gtéwnej
umowy ubezpieczenia do dnia rozwigzania umowy dodatkowe;.

Jezeli po zawarciu umowy dodatkowej ubezpieczony:

1) rozpocznie dziatalno$¢ zarobkowa, zmieni dotychczasowa
lub podejmie dodatkowa dziatalnos¢ zarobkowa,

2) rozpocznie uprawianie zajec sportowych lub rekreacyjnych
o ryzykownym charakterze, w szczegélnosci sportéw spado-
chronowych, lotniczych, motorowodnych, motorowych,
wspinaczki, speleologii, nurkowania, raftingu, skokéw na
linie (bungee jumping),

3) rozpocznie przekraczajacy 90 (dziewiec¢dziesiat) kolejnych
dni pobyt w panstwach innych niz: panstwa Unii Europej-
skiej, Norwegia, Islandia, Szwajcaria, Stany Zjednoczone
i Kanada, ochrona ubezpieczeniowa wygasa z dniem nasta-
pienia tych zdarzen i Towarzystwo wolne jest od odpo-
wiedzialnosci, chyba ze okolicznosci powyzsze nie maja
wplywu na zwiekszenie prawdopodobienstwa zajscia
zdarzenia ubezpieczeniowego.

Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2 majg wplyw na
zwigkszenie prawdopodobienstwa zajscia zdarzenia ubezpie-
czeniowego, Towarzystwo w terminie 30 (trzydziestu) dni
od dnia otrzymania os$wiadczenia ubezpieczajacego lub
ubezpieczonego o zajsciu tych okolicznosci, obowigzane jest
poinformowa¢ ubezpieczajacego o wygasnieciu ochrony
ubezpieczeniowej oraz rozwigzaniu umowy dodatkowej z dniem
otrzymania przez Towarzystwo powyzszego o$wiadczenia lub
zaproponowac¢ mu warunki ubezpieczenia odpowiednie do
aktualnego ryzyka ubezpieczeniowego ponoszonego przez
Towarzystwo, wyznaczajgc mu jednoczesnie przynajmniej sied-
miodniowy termin do wniesienia sprzeciwu.
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4. W razie braku sprzeciwu uwaza sie, iz oferta Towarzystwa,
o ktérej mowa w ust. 3, zostata przyjeta, a umowa dodatkowa
zostata zmieniona zgodnie z warunkami zaproponowanymi
przez Towarzystwo, w dniu nastepujacym po uptywie terminu
wyznaczonego do wniesienia sprzeciwu. W razie wniesienia
sprzeciwu umowa dodatkowa ulega rozwigzaniu z dniem otrzy-
mania przez Towarzystwo sprzeciwu ubezpieczajacego.

§4.
OCHRONA UBEZPIECZENIOWA

1. Z zastrzezeniem ust. 2, ochrona ubezpieczeniowa polega na
zobowigzaniu Towarzystwa do zaptaty, w razie powstania
w trakcie trwania ochrony ubezpieczeniowej niezdolnosci do
pracy ubezpieczonego, swiadczenia ubezpieczeniowego beda-
cego sumga wartosci lokacyjnej oraz wiekszej z dwdch wartosci,
ktorymi sa: suma ubezpieczenia z tytutu niezdolnosci do pracy
ubezpieczonego oraz wartos¢ polisy.

2. Jezeli dodatkowa umowa ubezpieczenia zawarta zostata na
podstawie niniejszych ogélnych warunkéw ubezpieczenia jako
uzupetnienie gtéwnej umowy ubezpieczenia zawartej na
podstawie Ogoélnych Warunkéw Mtodziezowego Ubezpieczenia
Uniwersalnego ABSOLWENT, $wiadczenie z tytutu niezdolnosci
do pracy jest spetniane poprzez powiekszenie wartosci polisy do
wysokosci sumy ubezpieczenia z tytutu niezdolnosci do pracy
ubezpieczonego, o ile wartos¢ polisy przed powiekszeniem jest
nizsza niz suma ubezpieczenia z tytutu niezdolnosci do pracy
ubezpieczonego; w przeciwnym razie wartos¢ polisy pozostaje
bez zmian. Jezeli jednak uznanie przez Towarzystwo roszczenia
z tytutu ubezpieczenia niezdolnosci do pracy nastapi po rozwia-
zaniu gtéwnej umowy ubezpieczenia $wiadczenie z tytutu
niezdolnosci do pracy jest wyptacane zgodnie z postanowieniami
§ 8 ust. 3. Powiekszenie wartosci polisy, o ktérym mowa w niniej-
szym ustepie, nastepuje poprzez przeliczenie kwoty, o jaka jest
powiekszana warto$¢ polisy, na jednostki tych funduszy, na ktére
przeliczana byta ostatnia sktadka regularna — proporcjonalnie do
podziatu tej sktadki pomiedzy poszczegolne fundusze oraz
zarachowanie tych jednostek na rachunku podstawowym. Po
powiekszeniu wartosci polisy zgodnie ze zdaniami poprzedza-
jacymi kolejne sktadki ubezpieczeniowe nie sa wymagane.

3. Z zastrzezeniem ust. 4, do dokonania wyptaty $wiadczenia
ubezpieczeniowego zobowigzuje Towarzystwo taka niezdol-
nos¢ do pracy ubezpieczonego, ktéra w trakcie trwania ochrony
ubezpieczeniowej trwa nieprzerwanie przez 12 (dwanascie)
miesiecy, a po zakonczeniu tego okresu ma charakter trwaty
i nieodwracalny.

4. Jezeli okres dwunastomiesiecznej niezdolnosci do pracy ubezpie-
czonego rozpoczat sie w trakcie trwania ochrony ubezpiecze-
niowej, a zakonczyt sie po rozwigzaniu umowy dodatkowe;j
na skutek ukonczenia przez ubezpieczonego 60 (szes¢dziesia-
tego) roku zycia, Towarzystwo zobowigzane jest do wyptaty
Swiadczenia ubezpieczeniowego z tytutu niezdolnosci do pracy,
jezeli po zakonczeniu tego okresu niezdolnos$¢ do pracy
ubezpieczonego ma charakter trwaly i nieodwracalny.
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§ 5.
KOSZT OCHRONY UBEZPIECZENIOWEJ

1. Koszt ochrony ubezpieczeniowej udzielanej przez Towarzystwo
z tytutu zawarcia umowy dodatkowej potracany jest przez Towa-
rzystwo tacznie z kosztem ochrony ubezpieczeniowej udzielanej
przez Towarzystwo z tytutu zawarcia gtéwnej umowy ubezpie-
czenia.

2. Miesieczny koszt ochrony ubezpieczeniowej jest obliczany
jako iloczyn wskaznika kosztu oraz dodatniej réznicy sumy
ubezpieczenia z tytutu niezdolnosci do pracy ubezpieczonego
i biezacej wartosci polisy. Miesieczny wskaznik kosztu ochrony
ubezpieczeniowej kalkulowany jest przez Towarzystwo z uwzgle-
dnieniem statystycznego prawdopodobienstwa zajscia zdarzenia
ubezpieczeniowego oraz aktualnego ryzyka ubezpieczeniowego
podejmowanego przez Towarzystwo, na podstawie szczegéto-
wych informacji dotyczacych ubezpieczonego. Miesieczny
wskaznik kosztu ochrony ubezpieczeniowej stanowi iloraz liczby
z Tabeli miesiecznych wskaznikéw kosztu ochrony ubezpiecze-
niowej odpowiedniej dla pici ubezpieczonego i jego wieku w dniu
potracenia miesiecznego kosztu ochrony ubezpieczeniowej oraz
kwoty 10 000 (dziesie¢ tysiecy) ztotych. Tabela miesiecznych
wskaznikéw kosztu ochrony ubezpieczeniowej obowigzujacych
w dniu zawarcia umowy ubezpieczenia stanowi zatacznik do
OWU i moze ulec zmianie zgodnie z zasadami, o ktérych mowa
w zdaniach poprzedzajacych.

§6.
OBOWIAZKI UBEZPIECZAJACEGO | UBEZPIECZONEGO

W trakcie trwania umowy dodatkowej ubezpieczajacy i ubezpieczony
obowiazani sa do niezwtocznego poinformowania Towarzystwa o:

1) rozpoczeciu przez ubezpieczonego dziatalnosci zarobkowej,
kazdej zmianie dotychczasowej lub podjeciu przez niego dodat-
kowej dziatalnosci zarobkowej,

2) kazdym trwajacym dtuzej niz 90 (dziewiecdziesiat) kolejnych
dni pobycie ubezpieczonego w panstwach innych niz: panstwa
Unii Europejskiej, Norwegia, Islandia, Szwajcaria, Stany Zjed-
noczone i Kanada,

3) rozpoczeciu przez ubezpieczonego uprawiania zajec sporto-
wych lub rekreacyjnych o ryzykownym charakterze, w szcze-
golnosci sportéw spadochronowych, lotniczych, motorowodnych,
motorowych, wspinaczki, speleologii, nurkowania, raftingu,
skokéw na linie (bungee jumping).

§7.
SKUTKI PODANIA NIEPRAWDZIWYCH INFORMACII
LUB NIEPOINFORMOWANIA TOWARZYSTWA

Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki tych okolicz-
nosci, o ktére pytato przed zawarciem dodatkowej umowy
ubezpieczenia, a ktére podano do jego wiadomosci niezgodnie
z prawda. Towarzystwo nie ponosi réwniez odpowiedzialnosci za
skutki tych okolicznosci, o ktérych nie zostato poinformowane
zgodnie z takim obowigzkiem okreslonym w dodatkowej umowie
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ubezpieczenia albo ktére podano do jego wiadomosci niezgodnie
z prawda. Towarzystwo moze podnies¢ ten zarzut réwniez po uptywie
3 (trzech) lat od zawarcia dodatkowej umowy ubezpieczenia.

§ 8.
USTALENIE WYSOKOSCI | SPEENIENIE SWIADCZENIA

1. Zzastrzezeniem ust. 2 i ust. 3, przy obliczaniu wysokosci $wiad-
czenia z tytutlu niezdolnosci do pracy ubezpieczonego
uwzglednia sie wysokos¢ sumy ubezpieczenia z tytutu niezdol-
nosci do pracy obowiazujacej w dniu uznania przez Towarzy-
stwo roszczenia z tytutu ubezpieczenia niezdolnosci do pracy
oraz liczbe jednostek ubezpieczeniowych funduszy kapitato-
wych zgromadzonych na rachunku i warto$¢ tych jednostek
obowigzujaca w tym dniu.

2. Jezeli uznanie przez Towarzystwo roszczenia z tytutu ubezpie-
czenia niezdolnosci do pracy ubezpieczonego nastepuje po
rozwigzaniu umowy dodatkowej, przy obliczaniu wysokosci
Swiadczenia uwzglednia sie wysoko$¢ sumy ubezpieczenia z tytutu
niezdolnosci do pracy ubezpieczonego obowiazujacej w dniu
rozwigzania umowy dodatkowej. Jezeli dodatkowa umowa
ubezpieczenia zawarta zostata na podstawie niniejszych ogél-
nych warunkéw ubezpieczenia jako uzupetnienie gtéwnej umowy
ubezpieczenia zawartej na podstawie Ogoélnych Warunkéw
Mtodziezowego Ubezpieczenia Uniwersalnego ABSOLWENT
i spetniono $wiadczenie poprzez powiekszenie wartosci polisy,
przy obliczaniu wysokosci swiadczenia uwzglednia sie liczbe
jednostek ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych zgroma-
dzonych na rachunku w dniu $mierci ubezpieczonego i wartos¢
tych jednostek obowiazujaca w tym dniu.

3. Jezeli gtbwna umowa ubezpieczenia réwniez ulegta rozwia-
zaniu, wysokos$¢ $wiadczenia ustalong zgodnie z postanowie-
niami ust. 2 pomniejsza sie o kwote, ktéra wyptacono tytutem
wartosci odstapienia od tej umowy lub kwote, ktérg wyptacono
w razie $mierci ubezpieczonego, bez uwzglednienia czesci tej
kwoty réwnej wartosci lokacyjnej. Jezeli dodatkowa umowa
ubezpieczenia zawarta zostata na podstawie niniejszych ogoél-
nych warunkéw ubezpieczenia jako uzupetnienie gtéwnej
umowy ubezpieczenia zawartej na podstawie Ogolnych
Warunkow Mtodziezowego Ubezpieczenia Uniwersalnego
ABSOLWENT i gtéwna umowa ubezpieczenia ulegta rozwia-
zaniu wskutek $mierci uposazonego lub uptywu okresu, na jaki
zostata zawarta, wysokos¢ Swiadczenia ustalong zgodnie
z postanowieniami ust. 2 pomniejsza sie takze o kwote, ktérg
wyptacono w razie zajscia tych zdarzen, bez uwzglednienia
czesci tej kwoty rownej wartosci lokacyjnej.

4. Swiadczenie z tytutu niezdolnoéci do pracy wyplacane jest
ubezpieczonemu, chyba ze jest ono spetniane poprzez powiek-
szenie wartosci polisy, o ktéorym mowa w § 4 ust. 2.

5. Przedtozone Towarzystwu orzeczenia, zaswiadczenia i wyniki
badan dotyczace ubezpieczonego i zwigzane z roszczeniem
o spetnienie $wiadczenia z tytutu niezdolnosci do pracy nie maja
charakteru wytacznie wiazacego. W celu ustalenia obiektyw-
nego stanu zdrowia ubezpieczonego Towarzystwo moze
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zazadac od ubezpieczonego poddania sie badaniom anali-
tycznym i lekarskim, ktére wykonane zostang na koszt Towa-
rzystwa, przez lekarza przez nie wyznaczonego.

§9.
OGRANICZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI

Swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu powstania niezdolnosci do
pracy nie zostanie spetnione przez Towarzystwo, jezeli niezdol-
nos¢ do pracy ubezpieczonego powstanie:

1) w zwiazku ze spozyciem przez ubezpieczonego alkoholu, nie
zaleconym przez lekarza zazyciem narkotykéw lub srodkow
dziatajacych na centralny o$rodek nerwowy,

2) w zwigzku z popetnieniem lub usitowaniem popetnienia przez
ubezpieczonego przestepstwa lub dokonaniem przez niego
umyslnego samouszkodzenia ciata,

3) w zwiazku z chorobg umystowa ubezpieczonego lub wystepu-
jacymi u niego zaburzeniami psychicznymi,

4) w wyniku nieuzasadnionego nieprzestrzegania przez
ubezpieczonego wskazan i zalecen lekarskich,

5)  w wyniku wypadku statku powietrznego, na ktérego poktadzie
przebywat ubezpieczony, z wyjatkiem przypadku, gdy
ubezpieczony byt pasazerem samolotu pasazerskiego licen-
cjonowanych linii lotniczych,

6) jako bezposredni lub posredni rezultat aktéw terroryzmu, jakich-
kolwiek dziatan wojennych, dziatan zbrojnych, zamieszek lub
Swiadomego i dobrowolnego uczestnictwa ubezpieczonego
w aktach przemocy, chyba Ze udziat ubezpieczonego w aktach
przemocy wynikat z wykonywania czynnosci stuzbowych, stanu
wyzszej koniecznosci lub obrony koniecznej,

7) jako wynik udziatu ubezpieczonego w zajeciach sportowych lub
rekreacyjnych o ryzykownym charakterze, w szczegélnosci upra-
wiania sportéw spadochronowych, lotniczych, motorowodnych,
motorowych, wspinaczki, speleologii, nurkowania, raftingu,
skokoéw na linie (bungee jumping),

8) jako wynik udziatu ubezpieczonego w wyscigach wszelkiego
rodzaju, poza lekkoatletyka i ptywaniem,

9) na skutek zakazenia ubezpieczonego HIV,

10) w zwiazku z przekraczajacym 90 (dziewiecdziesigt) kolejnych
dni pobytem ubezpieczonego w panstwach innych niz: panstwa
Unii Europejskiej, Norwegia, Islandia, Szwajcaria, Stany Zjed-
noczone, Kanada, jezeli pierwszy dzien dwunastomiesiecznego
okresu niezdolnosci do pracy przypada w okresie 12 (dwunastu)
miesiecy od zakonczenia takiego pobytu.

§ 10.
ROZWIAZANIE UMOWY DODATKOWEJ

Poza przypadkami wynikajacymi z przepiséw prawa oraz wskaza-
nymi w umowie gtéwnej lub w § 3, umowa dodatkowa rozwigzuje
sie w nastepujacych przypadkach i terminach:
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1) odstapienia przez ubezpieczajacego od umowy dodatkowej
w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia jej zawarcia —
z nastepnym dniem po dniu, w ktérym Towarzystwo otrzymato
o$wiadczenie woli ubezpieczajacego o odstapieniu od umowy,

2) dokonanego przez ubezpieczajacego wypowiedzenia umowy,
ktéore moze mie¢ miejsce w kazdym czasie jej trwania —
z nastepnym dniem po dniu, w ktérym Towarzystwo otrzymato
oswiadczenie woli ubezpieczajacego o wypowiedzeniu umowy,

3) ukonczenia przez ubezpieczonego 60 (sze$¢dziesigtego) roku
Zycia — z rocznica ubezpieczenia, w ktdrej to miato miejsce,

4) przeksztatcenia gtownej umowy ubezpieczenia w umowe
ubezpieczenia bezsktadkowego, zobowigzujaca Towarzystwo
do zaptaty $wiadczenia ubezpieczeniowego w wysokosci rownej
sumie wartosci polisy i wartosci lokacyjnej — z dniem, w ktérym
przeksztatcenie to nastapito,

5) uznania przez Towarzystwo roszczenia z tytutu ubezpieczenia
niezdolnosci do pracy ubezpieczonego — z dniem, w ktérym
uznanie to nastapito,

6) rozwigzania gtéwnej umowy ubezpieczenia — z dniem rozwia-
zania tej umowy.

§11.
ROZWIAZANIE GEOWNEJ UMOWY UBEZPIECZENIA

W przypadku rozwigzania umowy dodatkowej na skutek uznania
przez Towarzystwo roszczenia z tytutu ubezpieczenia niezdolnosci
do pracy ubezpieczonego, rozwigzaniu z tym samym dniem ulega
rowniez gtéwna umowa ubezpieczenia, chyba ze dodatkowa
umowa ubezpieczenia zawarta zostata na podstawie niniejszych
ogdlnych warunkéw ubezpieczenia jako uzupetnienie gtéwnej
umowy ubezpieczenia zawartej na podstawie Ogélnych Warunkéw
Mtodziezowego Ubezpieczenia Uniwersalnego ABSOLWENT.

§12.
POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach zwigzanych z zawarciem umowy dodatkowej, zaptata
i podziatem skfadki, opdznieniem w ptatnosci sktadki, wyptata swiad-
czenia ubezpieczeniowego i innych nie uregulowanych w niniej-
szych ogoélnych warunkach stosuje sie postanowienia ogélnych
warunkdéw wymienionych na wstepie, na ktérych podstawie jest
zawierana gtéwna umowa ubezpieczenia.

Niniejsze ogdlne warunki ubezpieczenia zostaly przyjete uchwata
Zarzadu Commercial Union Polska — Towarzystwa Ubezpieczen
na Zycie S.A. z 13 wrzesnia 2007 r. i weszty w zycie 16 pazdziernika
2007 r.

1 czerwca 2009 r. Commercial Union Polska — Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie S.A. zmienito nazwe na Aviva Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie S.A.



MIESIECZNE WSKAZNIKI KOSZTU OCHRONY
UBEZPIECZENIOWEJ Z TYTULU RYZYKA POWSTANIA
NIEZDOLNOSCI DO PRACY

Miesieczny wskaznik kosztu ochrony ubezpieczeniowej jest ilorazem
wskaznika wybranego z ponizszych na podstawie wieku i pici
ubezpieczonego oraz kwoty 10 000 (dziesie¢ tysiecy) ztotych

Wiek Pte¢ ubezpieczonego Wiek
ubezpie- . - ubezpie-
czonego mezczyzna kobieta czonego

18 0,14 zt 0,17 zt 18
19 0,14 z 0,17 zt 19
20 0,14 zt 0,17 zt 20
21 0,15zt 0,18 zt 21
22 0,17 zt 0,20 zt 22
23 0,18 zt 0,21 zt 23
24 0,20 zi 0,23zt 24
25 0,22 7zt 0,24 7t 25
26 0,24 zt 0,26 zt 26
27 0,26 z 0,27 zt 27
28 0,29 zt 0,30 zt 28
29 0,34 zi 0,31z 29
30 0,38 zt 0,34 zt 30
31 0,43 zi 0,37 zi 31
32 0,48 zt 0,39 zi 32
33 0,54 zt 0,41 zt 33
34 0,60 zi 0,44 7t 34
35 0,67 zt 0,49 zt 35
36 0,77 zt 0,56 zi 36
37 0,88 zi 0,63 zt 37
38 1,03 zt 0,70 zt 38
39 1,19 zt 0,78 zt 39
40 1,38 zt 0,85 zt 40
41 1,58 zi 0,94 7t 41
42 1,80 zt 1,05 zt 42
43 2,04 7 1,19 zt 43
44 2,30zt 1,36 zi 44
45 2,58 zt 1,57 zt 45
46 2,90 zi 1,80 zt 46
47 3,27 zt 2,08 zt 47
48 3,67 zi 2,37 7 48
49 4,11zt 2,69 zi 49
50 4,60 zt 3,03 zt 50
51 5,14 zt 3,40 zt 51
52 5,72 z 3,80 zt 52
53 6,34 zt 4,25 zt 53
54 7,03 zit 4,76 zt 54
55 7,78 zt 533z 55
56 8,60 zi 5,94 zt 56
57 9,52 zt 6,63 zt 57
58 10,55 zt 7,37 zt 58
59 11,69 zt 8,18 zt 59




Spis tresci

. Definicie ...
. Zawarcie umowy dodatkowej . ... ...
. Okres ubezpieczenia . ........... .. .. .. .
. Ochrona ubezpieczeniowa ... ............ ... ......
. Koszt ochrony ubezpieczeniowej . ..................
. Obowiazki ubezpieczajacego i ubezpieczonego .. ... ...
Skutki podania nieprawdziwych informacji lub
niepoinformowania Towarzystwa . ..................
8. Ustalenie wysokosci i spetnienie swiadczenia ... .......
9. Ograniczenie odpowiedzialnosci . ................ ..
10. Rozwigzanie umowy dodatkowej . .. ................
§ 11.Rozwiazanie gtéwnej umowy ubezpieczenia ..........
§ 12.Postanowienia kohcowe ... ... ...
Miesieczne wskazniki kosztu ochrony ubezpieczeniowe]
z tytutu ryzyka powstania niezdolnosci do pracy . ...........

wn W W W W WY
Noubh whN =

[Vea Vo alVopl












Twoje inwestycje Twéj majatek Twoja firma

o
1S)
3
Q<
n
S
P
9

o

o~

o
o
~N
—

AVIVA

Aviva Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie SA
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